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Ιωάννινα, 15 Νοεμβρίου 2017 

Θεοδώρα Α. Μαγουλιώτη, Πληροφορικός, 
Διευθύντρια 2ου Εσπερινού ΕΠΑ.Λ. Ιωαννίνων και Υπεύθυνη Επικοινωνίας KA1 ERASMUS+ προγραμμάτων 

Η Κινητικότητα στην Ευρώπη: Οφέλη για τους μαθητές  
και τους καθηγητές της Επαγγελματικής Εκπαίδευσης 



 Προετοιμασία 

 Σκοπός Σχεδίου 

 Ροές 

 Προσδοκώμενα 
αποτελέσματα 

Θεοδώρα Α. Μαγουλιώτη, Πληροφορικός, 
Διευθύντρια 2ου Εσπερινού ΕΠΑ.Λ. Ιωαννίνων και Υπεύθυνη Επικοινωνίας KA1 ERASMUS+ προγραμμάτων 

Restart: Οι δραστηριότητες του νέου σχεδίου, Το πλαίσιο 

υλοποίησής του, Αναμενόμενα αποτελέσματα 

 Πιστοποίηση κινητικότητας 

 Ομάδες εργασίας 

 Αντίκτυπος 
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Προετοιμασία (1) 

1. Μεγαλύτερη κινητοποίηση (λόγω της έγκρισης του 
Web2teach). 

2. Διεύρυνση ERASMUS+ ομάδας εκπαιδευτικών. 

3. Σχέδιο που θα αφορά όσους γίνεται περισσότερους τομείς. 

4. Ενσωμάτωση μαθητών – συζήτηση μαζί τους. 
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Προετοιμασία (2) 

5. Δημιουργία κοινοπραξίας: 

 Με σκοπό να διευκολύνει τη διοργάνωση δραστηριοτήτων 
κινητικότητας και να προσφέρει προστιθέμενη αξία όσον αφορά 
την ποιότητα των δραστηριοτήτων σε σύγκριση με αυτά που 
είναι σε θέση να προσφέρει μόνο του κάθε επιμέρους ίδρυμα 
επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης.  

 Μεταξύ 2ο Ε.Κ., 2ο ΕΠΑ.Λ., 3ο ΕΠΑ.Λ. 
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Προετοιμασία (3) 

6. Ιδέες για κινητικότητα: 

 από το Διαδίκτυο – Erasmus+ Project Results Platform,  

 συζητώντας με συναδέρφους, φίλους, 

 μελετώντας εγκεκριμένα Σχέδια από το διαθέσιμο κατάλογο του ΙΚΥ: 

 Ιατρικός τουρισμός: η νέα πρόκληση (AMFI Agenzia per la Mobilità e la Formazione Inter 
nazionale-IT),  

 Εφαρμογές ηλεκτρονικής διαχείρισης εγγράφων σε επιχειρήσεις (GTG Training-GB, UVE 
GmbH-GE),  

 Από την Παραγωγή στη Μεταποίηση και το Μάρκετινγκ (Associazione Artisica Cultura le A 
Rocca – IT) 

 κ.ά. 

 

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/projects/
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Προετοιμασία (4) 

7. Αναζήτηση εταίρων (από το Διαδίκτυο, από τον κατάλογο των εγκεκριμένων 
Σχεδίων του ΙΚΥ), ηλεκτρονική επικοινωνία μαζί τους: 

 Θέμα: A request for VET learners mobility according to Erasmus+ framework. 

Dear Sir/Madam, 

I am Theodora Magoulioti, an assisant director of the 2nd Labaratory Center of Ioannina - Greece.  

Our center manages labaratories and supports the labaratory cources of a number of vocational 

secondary schools of our area, like 

 ICT labaratory cources, 

 laboratory courses of Health and Welfare sector, 

 laboratory courses of Agriculture sector, 

 laboratory courses in Economics and Management sector. 

 

Ι have visited your website in order to plan our next period Erasmus+ project. 

I have found your offers really good and I shall try to design a proposal with the line of 

 "Fluency and English Language Development for Teachers" and "Professional Communication Skills". 

We have the intention to prepare teachers flows, but we have also the intention to prepare VET learners 

flows. 

Do you offer courses for VET learners;  

I' m interest for courses decicated to VET learners of a specific sector (ICT, health-welfare, argiculture or 

economics-management sector). 

But if you have to suggest a course that can combinate two or more sectors, it' s also good for us. 

 

I' m waiting for news! 

Thank you very much, 

Theodora Magoulioti. 
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Σχέδιο 

Εφαρμοσμένες Ευρωπαϊκές Επαγγελματικές Εκπαιδευτικές 
Πρακτικές, ικανές να (επαν)εκκινήσουν την Ελληνική 

Επαγγελματική Εκπαίδευση (ΕΕΕ) και να ενισχύσουν τον 
κοινωνικό και εργασιακό ρόλο της 

Applied European Professional Educational Practices, able to 
(re)start Greek Vocational Education (GVE) and enhance its social 

and labour role – RESTART 

 

διάρκειας από 1-9-2017 έως 31-8-2019 (2 έτη) 
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Συμμετέχοντες - ρόλοι 

 Αιτών οργανισμός: 2ο Ε.Κ. 
Ιωαννίνων (νόμιμος εκπρόσωπος 
κος Δημήτριος Ανδρούτσος) 

 Μέλος κοινοπραξίας: 2ο ΕΠΑ.Λ. 
Ιωαννίνων (νόμιμη εκπρόσωπος κα 
Θεοδώρα Μαγουλιώτη) 

 Μέλος κοινοπραξίας: 3ο ΕΠΑ.Λ. 
Ιωαννίνων (νόμιμη εκπρόσωπος κα 
Αντωνία Κρανιώτη) 

 Υπεύθυνη επικοινωνίας κα 
Θεοδώρα Μαγουλιώτη (ΙΚΥ, 
mobility tool) 

 Οργανισμός εταίρος: Euneos 
Corporation, Φινλανδία 

 Οργανισμός εταίρος: Globtrain 
GbR., Γερμανία 

 Οργανισμός εταίρος: EPD - 
European Projects 
Development Unipessoal 
Lda, Πορτογαλία 

 Οργανισμός εταίρος: Sistema 
Turismo s.r.l., Ιταλία 
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Σκοπός 

Το Σχέδιο αποσκοπεί στην υποστήριξη, ενδυνάμωση και εν τέλει στην 
αναβάθμιση του ελληνικού επαγγελματικού λυκείου, μέσα από την 
ενσωμάτωση πρότυπων εκπαιδευτικών πρακτικών, που έχουν ήδη 

εφαρμοστεί στην Ευρώπη κι έχουν αξιολογηθεί θετικά. 

4 Ροές 

(υποπρογράμματα σχεδίου) 
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1η Ροή: «Η Επαγγελματική Εκπαίδευση 
στη Φινλανδία» 

 Επιμόρφωση 6 εκπαιδευτικών διαφόρων ειδικοτήτων στην πόλη 
Vantaa της Φιλανδίας. 

 Η ροή παρουσιάζει:  

1. Το φιλανδικό μοντέλο της ΕΕΚ, το οποίο ανασχεδιάστηκε και 
κατάφερε μέσα σε μια 20ετία να αποτελεί τη 2η σειρά 
επιλογής του 50% των αποφοίτων της γενικής εκπαίδευσης.  

2. Τρόπους περιφερειακής ανάπτυξης μέσα από την  ΕΕΚ. 

3. Μηχανισμούς ανταλλαγής πληροφοριών μεταξύ της αγοράς 
εργασίας και της ΕΕΚ. 
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 Επιμόρφωση 6 εκπαιδευτικών διαφόρων ειδικοτήτων στο Βερολίνο. 

 Η ροή αφορά:  

1. Στη διερεύνηση του επαγγελματικού ορίζοντα των καθηγητών ΕΠΑ.Λ. 

2. Την απόκτηση γνώσεων και δεξιοτήτων στη διδασκαλία μαθητών  ΑμΑ 
και ΑμΕΕΑ. 

3. Τη βελτίωση της αποτελεσματικότητας της διδασκαλίας στην ΕΕ. 

4. Τη μείωση της μαθητικής διαρροής μαθητών ΑμΑ και ΑμΕΕΑ από τα 
ΕΠΑ.Λ. 

2η Ροή: «Η συνεκπαίδευση και η στήριξη 
των ατόμων με αναπηρίες και των ατόμων 
με ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες στην ΕΕ» 
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3η Ροή: «Web Design and 
Development» 

 Κινητικότητα 12 μαθητών (6 από Πληροφορικής, 6 από 
Οικονομίας-Διοίκησης), 2 συνοδών καθηγητών στην πόλη 
Montijo της Πορτογαλίας. 

 Η ροή αφορά:  

1. Στην εξοικείωση των μαθητών με το σχεδιασμό, τη δημιουργία, τη 
συντήρηση και την αξιοποίηση ιστοσελίδων και δικτυακών τόπων. 

2. Την απόκτηση εμπειρίας στην αξιολόγηση ιστοσελίδων και δικτυακών 
τόπων, στη δημιουργία και τη συντήρηση πρωτότυπων ιστοσελίδων, 
στο σχεδιασμό και τη δημιουργία προτύπων ιστοσελίδων. 

3. Την αξιοποίηση των δικτυακών τόπων κυρίως για λόγους 
marketing και διαφήμισης αγαθών. 
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4η Ροή: «Καλλιέργεια αυτοφυών, αρωματικών 
και φαρμακευτικών φυτών για την παραγωγή 
αιθέριων ελαίων και την αξιοποίησή τους στη 
φαρμακολογία, την αισθητική και τη 
φυσιοθεραπεία» 

 Κινητικότητα 12 μαθητών (6 από Γεωπονίας, 6 από Υγείας-
Πρόνοιας-Ευεξίας), 2 συνοδών καθηγητών στο Rimini. 

 Η ροή αφορά:  

1. Στην εξοικείωση των μαθητών με τις εφαρμοζόμενες καινοτόμες 
πρακτικές  καλλιέργειας, παραγωγής, μεταποίησης και 
αξιοποίησης των ΑΦΦ, σε μια ευρωπαϊκή χώρα που παρουσιάζει 
σημαντική ανάπτυξη στην παραγωγή και την αξιοποίηση των 
ΑΦΦ. 
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Προσδοκώμενα αποτελέσματα 
 Αναβάθμιση δεξιοτήτων.  

 Ανταλλαγή εμπειριών και ορθών 
πρακτικών, ιδιαίτερα μεταξύ 
εκπαιδευτικών που προέρχονται 
από διαφορετικές χώρες, αλλά 
όμως εργάζονται στον ίδιο χώρο. 

 Ενίσχυση συνεργασιών της 
κοινοπραξίας με φορείς του 
εξωτερικού (υλοποίηση κοινών 
προγραμμάτων εκπαίδευσης). 

 Πολιτιστική αλληλεπίδραση, 
βελτίωση στη χρήση της ξένης 
γλώσσας, αλληλεπίδραση και 
επικοινωνία με άλλους από άλλα 
κράτη μέλη. 

 Απόκτηση ευρωπαϊκής 
κουλτούρας. 

 Βελτίωση των γνώσεων των 
μαθητών πάνω στον τομέα της 
ειδικότητάς τους, απόκτηση νέων 
επαγγελματικών εμπειριών, 
διερεύνηση επαγγελματικών 
δυνατοτήτων σε άλλες 
ευρωπαϊκές χώρες.  


